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MALAYSIA – VI GLÆR OSS! 

Index 2011 nærmer seg med stormskritt, og samtidig går over 2 
år med forberedelser og utallige dugnadstimer mot slutten. Det 
er nettopp alt arbeidet vi har lagt ned som vi nå skal nyte godt 
av gjennom en begivenhetsrik uke i Malaysia, en uke som 
forhåpentligvis vil bli husket som et høydepunkt i studietida!  

Som leder for Index 2011 er jeg i dag stolt. Jeg er stolt over det 
arbeidet hver og en av dere har lagt ned for at vi skal kunne 
gjennomføre denne turen. Totalt har vi jobbet over 3000 
dugnadstimer med alt fra teltrigging til begivenhetsrike 
nattevakter og heller spesielle spørreundersøkelser. Takk til 
dere alle sammen for en utrolig innsats! 

Som leder er jeg også stolt over arbeidet som Index-styret har 
gjort de siste 2 årene. Øystein har levert en formidabel innsats 
med å spikre et spennende faglig opplegg. Ola har hatt en til 
tider utakknemlig jobb med å booke billetter, hoteller, lokale 
guider og gudene vet hva. Mange av dere har opplevd å bli 
oppringt av Eirik med tanke på KD-vakter på ymse tidspunkt, og 
arbeidet med planlegging av vaktlister og gjennomføring av 
dugnader har vært enormt. Signy har hatt den vanskelige 
oppgaven med å hente inn sponsorkroner i et knusktørt 
finanskrisemarked, og greide med glans å få med både DNV og 
Ernst&Young til å spleise på gildet. Flere av dere har kanskje 
også lagt merke til at en del e-poster med informasjon har 
kommet midt på natta, noe som er et resultat av sene kvelder 
med arbeid for Harald på infofronten. Som en forsmak på hva vi 
kan vente oss av sosiale begivenheter i Malaysia hadde Victoria 
ansvar for 3/5-festen, og den satte virkelig standarden for hva vi 
kan forvente oss av sosialt opplegg når vi kommer ned!   

 

  



Som student på Indøk er jeg også stolt av å gå i klasse med så 
mange evnerike mennesker. I en hverdag omringet av 
ressurssterke medstudenter kan jaget etter suksess til tider 
være både slitsomt og frustrerende, og dette gjør det viktig for 
oss alle å ta en kort pause innimellom. Eksamensperioden er like 
rundt hjørnet når vi kommer hjem, og selv om skolebøkene nå 
legges til side et par uker, så håper jeg at denne turen vil gi et 
viktig bidrag til utdanningen deres selv om dette bidraget ikke 
måles i karakterer.  

 

 

 

 

 

Med dette ønsker jeg dere en strålende tur til Malaysia! 

 
Jon Ragnar 
Leder Index 2011 

Reiser er den beste utdanning 

for evnerike mennesker!  

- Johann Wolfgang van Goethe 



TID FOR EKSKURSJON...  

Det blir spennende med Malaysia! Har vært der før og vet at 
landet har mye å by på. Og vi skal jo ikke bare være på tur. Det 
faglige programmet ser bra ut, og byr på interessante innslag fra 
flere ulike bransjer. Og kjenner jeg indøk rett, vil det ikke være 
mangel på sosiale anledninger heller  Kort sagt, det blir en 
spennende tur og jeg gleder meg allerede  

Det er på sin plass å takke ekskursjonskomiteen, som har jobbet 
hardt med å planlegge turen for oss. Det er faktisk mye arbeid 
med en slik tur når så mange skal være med og så mange hensyn 
skal ivaretas. Og deres arbeid er ikke over enda. Først når dere 
forlater Penang og spres over hele Asia, vil komiteen’s arbeid 
være over. Håper derfor at dere alle tar hensyn underveis og 
ikke ”belønner” komiteen med å gjøre de siste dagene av jobben 
verre enn de må være. 

Husk også at det viktigste med turen, når alt kommer til alt, er at 
alle deltagerne skal ha hatt en fin opplevelse. Derfor, vær 
inkluderende og ta med dere andre på det som skjer.  

En siste ting til slutt; komiteen har jobbet hardt med beredskap, 
og det er en viktig ting, ikke fordi vi tror at noe skjer, men fordi 
vi skal være litt bedre rustet dersom noe skjer. Ta derfor dette 
med litt mer alvor enn det som kanskje ble vist i auditoriet 
under infomøte. Det koster så lite å være forberedt, men kan 
utrette så mye den dagen vi er uheldige og noe faktisk skjer. 

Gleder meg og håper dere gjør det samme  

Tim 

 



KUALA LUMPUR 

 
 
 
Hotell 
Piccolo Hotel 
+60 3 2303 8000 
101, Jalan Bukit Bintang, 
55100 Kuala Lumpur 

Sykehus 
Gleneagles Kuala Lumpur 
+60 3 2175 0300 
282 & 286 JalanAmpang 
50450 Kuala Lumpur

 
 
  



  



PROGRAM 

FREDAG 15/4 

15:00 Første pulje ankommer. Fri resten av dagen. 

LØRDAG 16/4 

15:00 Andre pulje ankommer. Fri resten av dagen. 

SØNDAG 17/4 

Fram til 18:30 Fri 
18:30 Middag Shangri-La. Oppmøte foran hotellet. 

MANDAG 18/4 

08:00 Jotun. Avreise fra hotellet. 
08:30 DNV. Avreise fra hotellet. 
13:00 Lunch ved bedriftene. 
15:00 Innovasjon Norge. Oppmøte på hotellet.  

TIRSDAG 19/4 

08:00 Aker Solutions. Avreise fra hotellet. 
15:00 DiGi og BCG. Vi kommer rett fra Aker Solutions. 

ONSDAG 20/4 

09:00  Transport til Penang. Avreise fra hotellet.  



FAGLIG 

JOTUN 

Jotun er blant verdens ledende 
malingsprodusenter, og leverer alt 
fra dekorativ maling for boliger til 
avansert korrosjons-bestandig maling til shippingindustrien. I 
Malaysia skal vi besøke deres moderne fabrikk i Shah Alam, 
samt forskning og utviklings-laboratoriet. Divisjonsdirektør 
Peder Bohlin vil gi et foredrag om bransjen, samt de strategiske 
utfordringene Jotun står ovenfor som et internasjonalt selskap. 

DET NORSKE VERITAS 

DNV er ett av de tre største selskapene innen 
sikkerhets-klassifisering i verden. I Malaysia 
fokuserer de på lokalt viktige industrier; shipping 
og olje/gass. Knut Ording og dr. Samsul Bahar vil 
foredra om disse fagområdene, samt DNVs 
aktiviteter innen klimaforandringer og miljøarbeid.  

INNOVASJON NORGE 

Hele klassen vil få et foredrag 
av markedsrådgiver Julia Gan 
fra Innovasjon Norge, i  
konferanserommet på Hotell 
Piccolo (mulig forandring i 
sted kan komme). Temaet vil være Malaysias historiske og 
økonomiske utvikling, forretningsbånd mellom Norge og 
Malaysia, viktige sektorer i landet, og hvorfor så mange norske 
selskaper har ekspandert nettopp hit.   



AKER SOLUTIONS 

Aker Solutions åpnet i 
2007 sitt nye, 150000 
kvadratmeter store 
produksjonssenter i Port Klang i utkanten av Kuala Lumpur. Her 
jobber over 1000 teknikere med å levere høyteknologisk 
subsea-utstyr til mange av de store, internasjonale prosjektene 
som bla. Kikeh-feltet. Vi skal få en omvisning på fabrikken deres 
i to grupper, og en introduksjon til Aker Solutions’ 
”manufacturing and execution business.”  

DIGI OG BCG 

Det børsnoterte selskapet DiGi eies 49% av 
Telenor, og har en omsetning på 8,7 mrd. 
kroner. Det er kåret til Malaysias mest 
innovative selskap, de har et lokalt 3G 
nettverk, og vi skal besøke deres kontorer, 
D’House, i Malaysias svar på Silicon Valley: 
Shah Alam. Vi vil få en introduksjon til 
Telecom-bransjen, en presentasjon av 
DiGis aktiviteter og en omvisning i D’House.  

Etterpå vil BCG fortelle oss deres 
perspektiver på fremtiden i 
telekom, hvilke strategiske 
analyser man gjør når man som 
norsk telekomselskap vil 
etablere seg i utlandet, samt 
utdrag fra andre relaterte 
prosjekter.  

 

  



UNDER BESØKENE 

Hos noen av bedriftene vil vi få lunch, og der vi ikke får det vil vi 
spise sammen på nærliggende caféer. Vi kommer til å benytte 
oss av innleide busser som transport, som må gå til fastsatt tid. 
Det er derfor viktig at alle møter opp i god tid før avreise, og at 
de ansvarlige for buddygruppene har kontroll på sine 
medstudenter. En god natts søvn og promille statistisk 
insignifikant forskjellig fra null er heller ikke å forakte, og gjør 
besøkene morsommere for oss. Dersom vi i tillegg er godt 
forberedt kan vi få svar på ting vi faktisk lurer på, og utbyttet av 
besøkene blir mye større! 

DRESS CODE VED BEDRIFTSBESØK 

Hos bedriftene der vi kun skal på foredrag/omvisning i lokaler 
greier det seg fint med komfortable, pene klær. Dette kan være 
jeans og skjorte med pene sko for gutta (ikke nødvendigvis 
dressko, men dropp de mest hullete joggeskoene), og skjørt eller 
bukse med en pen overdel for jentene. Når vi skal på 
fabrikkomvisning har bedriftene ettertrykkelig bedt om at vi har 
på oss dekkende klær; det vil si langarmet skjorte/genser og 
bukser. I det hele tatt kan vi tenke på at selv om det er lett å se 
på ekskursjonen som en sydentur, så skal vi møte lederne for 
store selskaper i et muslimsk land, og at charterfeberstil ikke 
alltid vil være passende. 

  



Ernst & Young er Norges største 
revisjons- og rådgivningsselskap, 
og er syv år blitt kåret til bransjens 

mest attraktive arbeidsgiver blant økonomistudenter. Våre 144 
000 ansatte verden over – over 1 500 i Norge – har et sterkt 
fellesskap bygget på felles verdier og et kontinuerlig fokus på 
kvalitet. Vi bidrar til at våre medarbeidere, kunder og samfunnet 
rundt oss realiserer sitt potensial. 

 

Rådgivning | Advisory er unikt posisjonert mellom IT- og 
strategihusene, i fagfeltet som kalles operations. Det betyr at 
hverdagen til en medarbeider i Rådgivning | Advisory primært 
går ut på å bistå kundene våre med implementering av allerede 
nedfelt og vedtatt strategi. Tjenestespekteret innenfor 
Rådgivning | Advisory strekker seg fra effektivisering og 
prosessforbedring, via gevinstrealisering og risikohåndtering til 
IT-sikkerhet, noe som stiller store krav til både bredde og 
spisskompetanse.  



PENANG 

 
 
 
Hotell 
Parkroyal Penang 
+60 4 881 1133  
BatuFerringhi Beach, 
11100 Penang  

 
 
Sykehus 
Gleneagles Medical Centre 
+60 4 227 6111 
1, JalanPangkor 
10050 Penang, Malaysia

 

 

 

 

 



PROGRAM 

ONSDAG 20/4 

14:00 Trishaw tur ved ankomst. 

TORSDAG 21/4 

11:00 Oppmøte på stranden ved hotellet for vann-, 
land- og strandleker. Volleyballturnering! 

14:00 Lunch 
16:00 Volleyballfinale 
17:00 Quiz i baren 

FREDAG  22/4 

Fram til 19:00 Fri 
19:00 Middag på Hard Rock Café 

LØRDAG  23/4 

Fram til 12:00 Utsjekk. 

  



DAGHAVENDE OG VIKTIGE NUMMER 

Daghavende telefon: +60 _______________________ (skriv inn selv) 

Fredag 15/4  Øystein 

Lørdag 16/4 Signy 

Søndag 17/4 Jon Ragnar 

Mandag 18/4 Øystein 

Tirsdag 19/4 Harald 

Onsdag 20/4 Victoria 

Torsdag 21/4 Eirik 

Fredag 22/4 Ola 

 

Nødnummer:  999 

 

Kuala Lumpur 
Piccolo Hotel +60 3 2303 8000 
Sykehus  +60 3 7722 2692 
Ambassaden +60 3 2175 0300 

Penang 
Parkroyal +60 4 881 1133 
Sykehus  +60 4 227 6111 
Konsulatet +60 4 226 3459

 

  



SIKKERHET 

Vi håper at ekskursjonen skal gå smertefritt, men man 

kan aldri gardere seg fullt og helt mot uforutsette 

hendelser. Derfor er det viktig at hver enkelt følger 

gjeldende lover og regler i Malaysia, i tillegg til å vite hva 

man skal gjøre dersom det inntreffer en hendelse.   

 
Husk at dine handlinger kan få konsekvenser for oss alle. Det 
forventes at du oppfører deg ordentlig, møter presis og opplagt 
til faglig opplegg og ikke drikker deg sanseløs. Nedenfor har vi 
listet opp en huskeliste i forhold til sikkerhetsmessige aspekter.  

AKUTT SYKDOM 

Ved akutt sykdom skal ambulanse kontaktes umiddelbart. 
Telefon: 999 

FØRSTEHJELP 

Flere av de som er med på turen har erfaring med førstehjelp. 
Da hvert sekund teller i en akutt skadesituasjon kan det være 
greit å vite hvem som har slik kompetanse: 

 

 

 

  

 Tim Torvatn   

 Fredrik Stokke 

 Gaute Løset 

 Hanne Indseth 

 John Bjørnsen 

 

 Karen Skarbø 

 Vegard Medbø 

 Vegard Veiteberg 

 Øystein Arvesen 

 



KRONISK SYKDOM OG MATALLERGI 

Alle deltagerne er selv ansvarlig for å ha med nok medisiner til 
eget bruk under oppholdet. Vi oppfordrer sterkt til at minst en 
annen person er klar over sykdommen, da det kan være kritisk  
å vite om det dersom det oppstår en hendelse. Ta gjerne Jon 
Ragnar eller en annen i styret til side og fortell om sykdommen, 
slik at vi er forberedt. Det garanteres at denne informasjonen 
ikke kommer ut. 

BRANN, NATURKATASTROFER OG POLITISK URO 

Ved brann på hotellet skal alle møtes på følgende sted: 

 
Kuala Lumpur: 
 
På plassen foran Pavilion 
Kuala Lumpur Mall 

 

 

Penang: 

Parkeringsplassen til 
Holiday Inn Garden Wing 
Hotel ligger rett bak vårt 
hotell. 
 

Dersom det inntreffer en naturkatastrofe eller det oppstår 
politisk uro så drar vi alle mann alle tilbake til hotellet som er 
samlingsstedet vårt. Dersom hotellet er rammet eller involvert i 
hendelsene så samles vi som angitt ovenfor.  



SYKEHUS 

Dersom det oppstår skade/sykdom som ikke trenger 
øyeblikkelig hjelp, ta kontakt med en i styret. Vi har oversikt 
over sykehus i Malaysia som er anbefalt av den norske 
ambassaden, og en fra Index-styret kan være med som ledsager 
dersom det er ønskelig.   
 

BUDDY GRUPPER 

HVA ER EN BUDDYGRUPPE? 

En buddygruppe består av 3 og 3 dobbeltrom, og hver gruppe 
får utnevnt en buddyleder som har hovedansvaret i gruppen. 

 

HVA ER EN BUDDYLEDER? 

Buddyleder skal til enhver tid vite hvor medlemmene av 
buddygruppen befinner seg. Når vi har felles oppmøte skal 
lederen ha kontroll på sin gruppe og melde fra hvem som er 
tilstede og eventuelt mangler. Dersom du ikke kan møte til avtalt 
tid så varsler du buddylederen som tar dette videre.  

 

HVORFOR HAR VI BUDDYGRUPPER? 

Dersom det skulle inntreffe en hendelse er det veldig viktig at vi 
raskt skal kunne få en oversikt over hvor folk befinner seg. For å 
lette dette arbeidet har vi buddygrupper. Ved en uforutsett 
hendelse som for eksempel brann på et hotell, terrorangrep eller 
en naturkatastrofe som vi sist har sett i Japan, vil 
buddyordningen gjøre et eventuelt evakuerings- eller 
redningsarbeid lettere.   



BUDDY GROUPS OG ROMFORDELING 

Følgende oversikt viser 
buddygruppene bestående av 
tre og tre rom. Øverste 
person (understreket) er 
buddyleder, og ansvarlig for 
å melde gruppen ved frokost 
og andre anledninger. 

J = Jotun, D = DNV 

 

GRUPPE 1 

Eirik Bjørklund (J) 

Jon Ragnar Viggen (J) 

Ola Lome (J) 

Gaute Løset (J) 

Knut-Harald Bakke (D) 

Tim Torvatn (J) 

GRUPPE 2 

Alf Gunnar Heggeseth (J) 

Rolf Erik Tveten (D) 

Kristina Rø (J) 

Sondre Thorvaldsen (J) 

Ole Daniel Nitter (J) 

Roger Grøndahl (J) 

GRUPPE 3 

Nils Petter Nordbø (D) 

Vidar Strat (D) 

Hanne Indseth (J) 

Tonje Galta (D) 

Børge Sjøbakk (J) 

Mads Holstad (D) 

GRUPPE 4 

Kim Watle (J) 

Kristian Emanuelsen (D) 

Fredrik Stokke (J) 

Knut Einar Dahl (D) 

John Magne Bjørnsen (D) 

Nanna Sjaastad (J) 

GRUPPE 5 

Christoffer Skaarer (D) 

Paal André Stokkelien (J) 

Andreas Bø Karlsen (D) 

Eivind Samseth (D) 

Endre Oppen (J) 

Ulrik Aass (J) 



GRUPPE 6 

Ida Sølvskudt (J) 

Thomas Eide (J) 

Signy Vefring (J) 

Sofie Agdestein (J) 

Miriam Wennberg (J) 

 

GRUPPE 7 

Carl-Erik Kullmann (J) 

Vegard Veiteberg (D) 

Sondre Steen (J) 

Torgeir Røynstrand (J) 

Irena Gajic (D) 

Stine Ursin-Holm (D) 

GRUPPE 8 

Birgitte Refsland (J) 

Line Graff Nesse (D) 

Lisa Marlen Heiestad (J) 

Therese Krogh (J) 

Helge Hoff Hansen (D) 

Håvard Andersen (J) 

GRUPPE 9 

Lise Østeby (J) 

Ragnhild Tjosevik (D) 

Hanne Granbu Lien (J) 

Kine Kyrkjebø (D) 

Alexandra Knudtzon (D) 

Maria Aamlid Morken (D) 

GRUPPE 10 

Caroline Tandberg (D) 

Gustav Martinsen (D) 

Dan Erik Glover (D) 

Håkon Heir (D) 

Andrea Sundby Langvik (J) 

Lamija Dzubur (D) 

GRUPPE 11 

Christine Rynning-Tønnesen(J) 

Øydis Kristine Flateby (D) 

Sigrid Johansen Rennemo (J) 

Silje Henriette Westgaard (J) 

Fredrik Folmer Ellekjær (J) 

Sveinung Alvestad (D) 



GRUPPE 12 

Helena Maria Moerman (D) 

Siri Anne Wisur (J) 

Birthe Sønning (D) 

Ingrid Alvær (D) 

Ina Blomseth Halvorsen (J) 

Vegard Medbø (D) 

GRUPPE 13 

Finn-Tore Bergsli (D) 

Geir Anders Haga (D) 

Jørgen Braathen (J) 

Mathias Tangen Leganger (J) 

Anders Tanum (J) 

Visnu Manoharan (D) 

GRUPPE 14 

Erik Nicholas Alnæs (D) 

Øystein Arvesen (J) 

Harald Schmidt-Horix (J) 

Vegard Storvold (J) 

Sigurd Sagen Vildåsen (D) 

Sivert Thorvik Øveraas (J) 

GRUPPE 15 

Erik-Nicolai Korme Thorp(D) 

Jan Christian Ormåsen (J) 

Karen Juul Skarbø (J) 

Helén Saugen (D) 

Victoria Fearnley Landmark(D) 

Victoria Lervik (J) 

GRUPPE 16 

Ida Kristine Norddal (J) 

Lisa Græslie (J) 

Benedicte Soland (J) 

Lise Andrea Andersen (J) 

Sheri Shamlou (J) 

Kristoffer Gallefoss (J) 

 

 

 

 

 

 

 

  



TIPS OG TRIKS 

MAT OG DRIKKE 

Vær litt kritisk til hva du spiser og drikker. Rått kjøtt, uvasket 
salat, frukt uten skall, eggbaserte produkter kan skape 
problemer. Videre anbefales det å kjøpe vann på flaske, og 
unngå isbiter i drikken. Idoform kan både forebygge og lindre 
magesmerter. 

MYGG 

Mygg kan bære på mange sykdommer, blant annet malaria, 
japansk encefalitt, denguefeber og chikungunya. Ved å bruke 
klær som dekker armer og ben, myggmiddel og eventuelt 
impregnert myggnett kan man beskytte seg mot dette. Særlig 
nyttig for videre reise!  

ANNET 

 Vær oppmerksom i trafikken, husk at det er venstrekjøring 
 Dyrebitt kan påføre rabies, som er dødelig 
 Ved ran, gi fra deg alt av eiendeler uten å gjøre motstand 
 Narkotika medfører dødsstraff 
 Beskytt deg mot solen, få i deg nok væske 
 Vær påpasselig med hygiene, bruk gjerne antibac 
 Bading i ferskvann kan spre marksykdommer 
 Vær nøye i å behandle sår, selv små rift 
 Gå aldri alene! 

  



VISSTE DU AT … 

 

… Islam er den offisielle religionen i Malaysia? 
 
… valutaen i Malaysia er Ringgit, og at 1 Ringgit tilsvarer ca 
1,8 norske kroner? 
 
… Malaysia i 2010 hadde 27,565,821 innbyggere? 
 
… man alltid bør ta av seg på bena før man entrer hjemmet 
til en person fra Malaysia? 
 
… man ikke skal peke på ting med pekefingeren, men heller 
benytte tommelfingeren? 
 
… å ikke ta imot noe som tilbys blir ansett å være uhøflig? 
 
… Åge Aleksandersen enda ikke har hatt konsert i Kuala 
Lumpur? 
 
… det offisielle språket i Malaysia er Malay? 
 
… Times Square Mall er det største kjøpesenteret i Malaysia 
med 15 etasjer, 1 berg-og-dalbane og 3 Starbucks? 
 
… et gammelt Malaysisk ordtak sier at man blir god i 
matematikk av å spise svin? 
 
… Malaysia har 65,877 km med motorvei? 

 

 
 



  

Ingenting kjæm av sæ sjøl, 

du må gi helt og alt. 

Svette og tåra, smake både beiskt og salt. 

Når du ønske dæ regnbuen 

må du tål ei regnversbyg.. 

 

.. tamme fugla drømme,  

MENS VILLE FUGLA FLYG! 



STYRET 

 
Jon Ragnar Viggen 
Leder 
+ 47 936 73 680 
 

 
Ola Lome 
Økonomi 

+47 410 44 562 
 

 
Signy Vefring 
Sponsor 
+47 906 52 866 
 

 
Øystein Arvesen 

Faglig 
+47 922 51 628 

 
 
Victoria Lervik 
Sosialt 
+47 404 87 044 
 

 
Eirik Bjørklund 

Dugnad 
+47 976 29 662 

 
 
Harald Schmidt-Horix 
Informasjon 
+47 416 78 231 


